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INCARICO DI PROJECT MANAGER
DS Dott.ssa Marisa Piro

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR). Missione 4:Istruzione e Ricerca.
Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione. Investimento 2.1:Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico. Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).Titolo : “Vivere la scuola come
laboratorio di sviluppo professionale”. Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43330. CUP:
C94D23003140006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021, ed in particolare la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
2.1 “Didattica Digitale Integrata (DDI) e formazione sulla transizione digitale del personale
scolastico”;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione n. 66 del 12 aprile 2023, con il quale sono state
individuate le istituzioni beneficiarie di finanziamento per la realizzazione di percorsi formativi per
il personale scolastico sulla transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica in
attuazione della linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca— Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;





CONSIDERATO che I’Istituto Omnicomprensivo Liceo Classico “Bruno Vinci” di Nicotera € stato
individuato quale istituzione beneficiaria di finanziamento con I’assegnazione € 58.841,84 per la
realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4:lstruzione e Ricerca. Componente 1-
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione. Investimento 2.1:Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico. Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale (D.M. 66/2023), finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO il Progetto dal titolo “Vivere la scuola come laboratorio di sviluppo professionale”
elaborato dalla Scuola ai fini della candidatura nell’ambito del PNRR, Linea di investimento
M4C112.1 - Didattica Digitale Integrata (DDI) e formazione sulla transizione digitale del personale
scolastico, finalizzato realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico sulla transizione
digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica, inoltrato in data 21.02.2024 tramite la
Piattaforma Futura;

VISTO I’Accordo di concessione sottoscritto dal Dirigente Scolastico e, successivamente, attesa la
conformita del progetto alle diposizioni di riferimento, dal Direttore Generale per 1’Unita di
missione del PNRR, recante protocollo M.pi. AOOGABMI 28193 del 26.02.2024;

VISTE le delibere degli OOO.CC. di approvazione e di adozione del progetto oggetto di
finanziamento “Vivere la scuola come laboratorio di sviluppo professionale” e della relativa
inclusione nel vigente PTOF;

VISTO il decreto dirigenziale prot. 2871 del 25/03/2024 di iscrizione nel Programma Annuale
2024 del finanziamento di € 58.841,84 per la realizzazione del su menzionato progetto PNRR
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023). “Vivere la scuola
come laboratorio di sviluppo professionale”. Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43330.
CUP: C94D23003140006.

VISTA la delibera n.3 del 16 maggio 2024 con la quale il Commissario Straordinario
nell’esercizio delle funzioni di Consiglio d’istituto

e ha preso atto preso atto, recepito e ratificato il decreto prot.n. 2871 del 25.03.2024 che
dispone la presa in carico nel Programma Annuale 2024 del finanziamento pari a €
58.841,84, relativo al suindicato Progetto PNRR Investimento 2.1 Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico (D.M.
66/2023),Titolo: “Vivere la scuola come laboratorio di sviluppo professionale”. Codice
progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43330. CUP:C94D23003140006 ;
e haapprovato la realizzazione del Progetto “Vivere la scuola come laboratorio di sviluppo
professionale”. Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43330.
CUP:C94D23003140006, nell’ambito del PNRR Investimento 2.1 Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico (D.M. 66/2023),
disponendone I’inclusione nel PTOF;
e ha preso atto che
— il Responsabile del procedimento ex art.5 della legge 241/1990 del progetto in
parola ¢ il Dirigente scolastico Dott.ssa Marisa Piro, figura apicale in organico alla
struttura dell’Istituto Omnicomprensivo “Bruno Vinci” di Nicotera,

— per eventuali contratti di appalto,l’incarico di responsabile “Responsabile Unico del
progetto”, ex art.15 del D.Lgs.36/2023, sara svolto, su propria determinazione, dal



Dirigente scolastico Dott.ssa Marisa Piro, figura apicale in organico alla struttura
dell’Istituto Omnicomprensivo “Bruno Vinci” di Nicotera.

TENUTO CONTO che per la realizzazione del Progetto occorre assicurare il conseguimento dei
target e milestone fissati con riferimento alla specifica linea di Investimento (D.M. 66/2023);

RILEVATA, pertanto, la necessita di individuare la figura del project manager al fine di
assicurare che I’intervento sia realizzato in coerenza con i costi, 1 tempi e le caratteristiche
tecniche definite nell’ambito del Progetto, attraverso il coordinamento di tutte le figure e le
risorse a disposizione, garantendo il raggiungimento dei traguardi qualitativi e quantitativi
previsti;

CONSIDERATO che la figura del project manager, in quanto responsabile del progetto nel suo
complesso, ¢ identificabile nella Scuola con la figura del Dirigente Scolastico;

CONSIDERATO che la Dott.ssa Marisa Piro ¢ Dirigente Scolastico pro tempore dell’Istituto
Omnicomprensivo “Bruno Vinci” di Nicotera;

VISTO I’art. 53 del D.Lgs.165/2001 e ss.mm. € ii.;

PRESO ATTO della nota Mpi AOODRCAL 19942 del 25.07.2024, con la quale il Dirigente
dell’Ufficio I dell’lUSR per la Calabria ha autorizzato Il Dirigente Scolastico PIRO Marisa a
svolgere I’incarico di project manager a favore dell’istituzione scolastica Liceo Classico"Bruno
Vinci" di Nicotera (VV) nel progetto PNRR Missione 4:lstruzione e Ricerca. Componente 1-
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale del personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)- Titolo: Vivere la scuola come laboratorio di
sviluppo professionale CUP: C94D23003140006 Codice identificativo: VVPC04000D -
M4C112.1-2023-1222-P-43330 ;

CONSIDERATO che per la Dott.ssa Marisa Piro, ai sensi della vigente normativa, non sussistono
cause ostative allo svolgimento dell’incarico di Project Manager nell’ambito del Progetto di che
trattasi;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n.2 del 2 febbraio 2009 con riferimento al
massimali di costo giornaliero previsto per le figure di coordinamento;

CONFERISCE

alla Dott.ssa Marisa Piro, dirigente scolastico, in organico alla struttura dell’Istituto
Omnicomprensivo “Bruno Vinci” di Nicotera,e conferito 1’incarico di Project Manager per la
realizzazione del progetto PNRR. Missione 4:Istruzione e Ricerca. Componente 1- Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M. 66/2023)- Titolo: Vivere la scuola come laboratorio di sviluppo professionale CUP:
C94D23003140006 Codice identificativo: VVVPC04000D - M4C112.1-2023-1222-P-43330.

Nell’esercizio della funzione , la Dott.ssa Marisa Piro dovra presidiare tutte le fasi di svolgimento
del Progetto, assicurare che I’intervento sia realizzato nei termini di legge ed in coerenza con i costi,
I tempi e le caratteristiche tecniche fissati dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, coordinare
tutte le figure e le risorse a disposizione, garantendo il raggiungimento dei traguardi qualitativi



(milestone) e quantitativi (target) previsti.

Per ogni ora effettivamente svolta e debitamente documentata sara corrisposto il compenso orario
lordo dipendente di euro 25,00 fino ad un massimo di 140 ore.

Il compenso sara corrisposto ad avvenuta prestazione, debitamente documentata anche mediante
autocertificazione, e ad accreditamento dei fondi da parte degli enti finanziatori e/o delle autorita

preposte e registrate.
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